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THOMAS MEINICH
ANDREASSEN

Daglig leder
10 ar som daglig leder.

Medeier i SafeUse AS - solgt 2018.
Baerekraftkompetanse og
endringsledelse. 9 ars internasjonal
erfaring. Bl utdannet.

ALEXANDER MOAN
CTO - programmerer 09

FoU ansvarlig

Utdannet i Forsvaret.

Utvikler i Bouvet og SafeUse. Lead

developer EcoOnline AS.
Medeier SafeUse AS - solgti 2018

ANDRE JENSEN
Marked og salgsansvarlig

20 ars erfaring med salg og

salgsledelse. Fagtorget, HMS kontoret,

Holte. Medeier SafeUse AS - solgt i
2018 Salg og produktspesialist
EcoOnline.

JOAKIM MAGNUSSEN
Baerekraft og HMS/KS

20 ars erfaring med HMS og HMS
ledelse. Beerekraft-kompetanse.
Gustavsen Transport, Lundhs,
EcoOnline.

MORTEN

CORNELIUSSEN

Forretningsutvikling og
gkonomiansvarliq.
Styreleder i Fiftys AS

Tidligere revisor hos Deloitte.
Serie-grinder. Tidligere eier av
Sunkostkjeden. En av Drammens
storste eiendomsutviklere. Eier to
Meny butikker.



HVA ER DIN
DRIVKRAFT?



VERDIER



.~/ Measured

Sustainability

FIRE

VERDIER
AR

MERVERDI

Overskuddsvarme, overproduksjon,
gjentatt arbeid osv.

TAPT VERDI
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Underutnyttelse av biprodukter, ineffektiv
bruk av menneskelige ressurser

FRAVARENDE VERDI
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Midlertidig mangel pa arbeidskraft, mangel
pa ravarer, mangel pa kompetanse osv.

@DELAGT VERDI
)
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HMS, kvalitet, tillit, forurensning osv.



PROBLEM

Sma og mellomstore
virksomheter strever med a
handtere baerekraft samt
etterleve nasjonale og

globale klimamal.




VART OPPDRAG

Ci faktabasert kunnskap om
baerekraft som gir mulighet for
evaluering i sanntid.
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' Ka pital lister v~ Vin  Reise  KapiTalt

Reportasjer

%\\.\\ ~ Dette er bgrsens beste og verste pa
barekraftrapportering

ESG-informasjonen fra selskapene pa Oslo Bgrs blir stadig bedre. Men

mye ressurser brukes fortsatt pa rapportering som narmest er ubrukelig

som beslutningsgrunnlag for finansielle og strategiske valg, viser ny
rapport.
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Reportasjer ~ Inside ~ Investor ~  Karrig
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Kapital /. sept 2021

Ref. til "The Governance Group”




METODE

Kommunisere Rapportere



KARTLEGGING
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KARTLEGGING

og forventninger
e Lover og reguleringer
e Krav i verdikjede
e Krav til leveranser




KARTLEGGING

Intervjuer
e [nternt - ansatte
e Eksternt
o Kunder
o Leverandorer
o Naboer

Din bedrift
e Avdelinger - aktiviteter og
miljpaspekter




KARTLEGGING

Dokumentasjon
e HMS
e Rutiner
e |SO/sertifiseringer
e EPD'er

Benchmarking
e Sammenligne med andre
relevante virksomheter




KARTLEGGING

e SWOT

e Systematisere og
kategorisere aspekter




METODE

Kommunisere Rapportere



VESENTLIGHETSVURDERING

En vesentlighetsvurdering rangerer og prioriterer funn fra
en kartleggingsprosess.

Det danner grunnlaget for det videre arbeidet med a
utforme en strategi for baerekraft, handlingsplan samt
tiltak og aktiviteter.



VESENTLIGHETSVURDERING

O 000

Potensielle Hvor viktig for
innvirkningen pa interessenter
organisasjonen (internt/eksternt)



HVORFOR?

En veileder for beerekraftstrategi

Prioritere aktiviteter for selskapets handlingsplan

Hjelp til beerekraftkommunikasjon

Redusere fremtidig risiko

|ldentifsere baerekraft trender

Oppfylle krav til beerekraftrapportering



VESENTLIG FOR INTERESSENTER (INTERNT/EKSTERNT)

EKS. VESENTLIGHETSVURDERING
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Fokusomrader

EKS. BAREKRAFTSTRATEGI

VISJON

Reason for being

BZAREKRAFTOPPDRAG

Reason for doing

Vi er ledende
(ledende)

Vare satsnings-
omrader (strategisk)

Vart fundament
(operasjonelt)

Best pa lokal innovasjon.

Vi skal bidra til skt ombruk av rer for optimalisert verdiskapning i var verdikjede.

Ombruk av ror
Markedstilpassede konsepter
Kompetanseutvikling

Lokal innovasjon

Marked strategi og produkt portefglje
Klimarisiko

Ansvarlighet i verdikjeden

Effektivisering (styringssystemer)
Miljpeffektiv drift

HMS(Q)

EPD (LCA) merking

3. part sertifisering

e (kt utnyttelse av ravarer
e Kvalitet

¢ Kommunikasjon
e Pkt lokal verdiskapning

Likestilling, mangfold og god helse

* Transport og logistikk scope 1+ 3

¢ Leerlingordning
e Ansvarlig forretningsdrift
e Aktsomhetsvurdering/etikk i

verdikjeden

e Ressurser/arbeidskraft
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