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EUs «Green Deal»

Mobilising research

and fostering innovation

J/

Transforming the
EU’s economy fora
sustainable future

Leave no one behind

Financing the transition S
SEI L S Eg (Just Transition)

The EU asa A European
global leader Climate Pact
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“THE TRANSITION TOWARDS CLIMATE

NEUTRALITY CAN ONLY SUCCEED IF
WE WORK TOGETHER, STEERING OUR
POLICIES IN A SINGLE DIRECTION.

GUIDED BY THE UN SUSTAINABLE
DEVELOPMENT GOALS AND THE

EUROPEAN GREEN DEAL, WE CAN
DELIVER AN ECONOMY THAT WORKS

FOR PEOPLE AND THE PLANET.”

#EuropeanSemester

Arlig investeringsunderskudd i EU for & nd 2030-méalet om 40 % reduksjon
| CO2 utslippene:

180 mrd. euro arlig
Arlig investeringsunderskudd i EU for & nd 2050-malet om nullutslipp:

290 mrd. euro arlig
Kilde: Norges delegasjon til den europeiske union
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Baerekraftig finans og Green Deal

Green Deal (Desember 2019)

Green Deal er Von der Leyen-Kommisjonens overordnede vekstplan for EU. En tverrgaende politisk prioritering.

Sustainable Finance

En av : Green Deal Investment plan ainapie.

hovedutfordringene Januar 2020 Marg\zcg:gggp 5020

for éjennomfarmgen

av Green Deal:

Investeringsgapet O.rc:}diriggae Incentiver for Omdirigere

midler pa de 1. e ia

L MeniaeS | ekt | finansieringidet

budsjetter alene Blidelatizng offentlig/privat private
B samfinansiering kapitalmarkedet til

“Financing, enablin hecrekrartipe

and suppg'rt" 5 MFF 2021- Invest EU og prosjekter
2027 Europeiske

investeringsbanken
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Behov:

ambisjoner +

Behov: Felles
definisjon av

Behov: Unnga «gr@nnvasking», gi investorer mer
grundig, helhetlig og korrekt informasjon om hvor

EUs handlingsplan for baerekraftig finans

Behov: Tvinge banker/ finans til a
fokusere mer pa baerekraft i

finansiering

«baerekraftig»

baerekraftio

en investering er

investeringer/utlan

Handlingsplan for
finans

5%

Paris-avtalen: EU
skal redusere
klimautslipp 55%
innen 2030
Ambisigse planer pa
andre miljgomrader
Finansmarkedene
utpekt til a spille
hovedrolle
Handlingsplanen
definerer et nytt
finanssystem

Klassifisering

«Taksonomien»
definerer hvor
baerekraftige
naeringsaktiviteter

er:

o Permanent

o | en overgangsfase
o lkke baerekraftige

Inkluderer ogsa
regler for vurdering
av klimarisiko

Merkeordninger

2

Basert pa
klassifiseringen er
det mulig 3
gruppere og
markedsfgre bla.
fond, obligasjoner
o.l. iht. hvor
baerekraftig den
underliggende
aktiviteten er

Rapportering

* Selskaper vil
palegges a
rapportere, kanskje
sammen med
regnskapet, hvor
stor del av
selskapsaktiviteten
som er mer eller
mindre baerekraftig

* For banker vil
rapporteringen
inkludere aktivitet
som er finansiert av
banken

Offentliggjoring

<

|
e

Pa samme mate
som dagens
regnskaper
offentliggjgres vil
baerekraftsprofilen
til fond(sforvaltere)
og de som gir
investeringsrad (inkl
banker)
offentliggjgres

Kredittvurdering

Bedre integrasjon
av baerekraft og
baerekrafthensyn i
kredittvurderinger
og markedsanalyser

Kapitalkravsrabatt

Gjennom reduserte
lovpalagte
kapitalkrav for
baerekraftig
aktivitet vil det
veere fordelaktig for
banker a finansiere
selskaper med
aktivitet som
klassifiseres som
baerekraftig

03.10.2022




EU-taksonomien: hovedprinsipper

1.

Begrensning av klimaendringene

11.1.2022

Tilpasning til klimaendringene

Vann og marine ressurser skal beskyttes
og brukes pa en baerekraftig mate

dkonomien skal omstilles til en sirkulser

gkonomi 11.1.2023

Forebygging og kontrollering av
forurensning

Biologisk mangfold og gkosystemer skal
beskyttes og gjenopprettes

1.  Bidra vesentlig til ett av malene
2. |kke skad de andre malene
3. Overhold sosiale minimums-

standarder
4. Mot tekniske kriterier

| Igpet av fa ar: Viktig, og kanskje avgj@rende, a
moate kravene i taksonomien for a

 vinne offentlige anbud og fa offentlig statte
» fa oppdrag hos store (b@rsnoterte) kunder
» fa gode lanevilkar i banken
 fainvestorene selskapet trenger
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Eksempel: Taksonomien i lan til batteriproduksjon

Produsere oppladbare batterier, batteripakker og

“ Redusere og forebygge akkumulatorer som reduserer klimagassutslipp

klimagassutslipp betydelig i transport, energilagring og andre
industrielle applikasjoner

Klimatilpasning Vurdere fysisk klimarisiko, gj@re tiltak for klimatilpasning

milj@mdlene

Barekraftig bruk og beskyttelse

Kartlegge risikoer som kan true vannkvalitet
av vann- 0g marine ressurser

« Gjenbruke ravarer og komponenter i produkter
Omstilling til en sirkularekonomi, - Design for holdbarhet, resirkulerbarhet, enkel

avfallsforebygging og glenvinning demontering

« Mulig a spore farlige stoffer gjennom livssyklusen

Forebygging og kontroll

Begrensninger pa bruk av farlige stoffer i batterier
av forurensning 2 o=t P .

osial takson eid for
nsatte, sikke

Verne om og restaurere
naturmangfold og ekosystemer

Vurdering av pavirkning

SpareBank o
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Kilde: Finansmarkedsmeldingen 2021, figur 5.1; delegerte rettsakter for klimamalet under EU-taksonomien



INTERN - SB1 Sgrgst
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Taksonomien: Rapportering

Baerekraftige aktiviteter

EU-taksonomien

Selskaper Finansinstitusjoner

% av CAPEX, OPEX, % av finansielle
omsetning produkter

Info til finansmarkeder

Ccrpprat.e. Sustainable
b | Store Omfattede (eligible) Rapportering om grgnne aktiviteter Rapportering om granne aktiviteter .

S u Sta 1N a I ty bgrsnoterte  aktiviteter F | n a n Ce

° foretak
Disclosure et Discl

. . Andre store  Omfattede (eligible) Omfattede (eligible) aktiviteter Rapportering om granne aktiviteter ISC OS u re
D | re Ct | Ve (CS R D) foretak aktiviteter I .

Finans- Omfattede (eligible) Omfattede (eligible) Rapportering om grgnne aktiviteter Re g U atl O n (S F R D)

institusjoner  aktiviteter/andeler aktiviteter/andeler
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«Fit for 55»: EU-kommisjonens plan for a redusere
utslipp 55% innen 2030 og na netto null utslipp 12050

Prising Ma Reguleringer
Toffere og mer « Toffere krav til
omfattende enkeltland («effort
kvotehandel sharing»)

(luftfart, bygg,

skipsfart, « Regler for bokfaring

Strengere
utslippskrav til biler
og flere andre
kjoretoy

veltransport) av CO2-lagring |
skog

Satsing pa
alternative drivstoff
(inkl luftfart og
skipsfart)

Klimatoll pa import

fra land uten tgffe « Styrket satsing pa
klimakrav til sin energieffektivitet og
Industri fornybar energi

 Inntektene skal ga til sosial utjevning, innovasjon
 |kke vedtatt, trolig flere ar med tautrekking

SOROST-NORGE
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EUs kvotesystem: Klimautslipp dyrere for bedrifter na

« Kvoteprisen har gkt 50

raskt tross at 2018: Ca 5EUR (50NOK)/tCO2

COVID-19 stoppet 2021: Ca 55EUR (550NOK)/tCO2
gkonomien og 40

reduserte

utslippene 30

« Viktig driver: Nye
toffe klimamal, bade

fra EU og andre 20
» Dekker ogsa norske
bedrifter T

« Hvis utslipp blir
dyrere, far kunden
din deler av 0

?
Kostnadens 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Kilde: EMBER Energy Monitor
SpareBank o
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Norge vil samarbbeide med EU om 50-55% utslippskutt innen 2030

« Solberg-Regjeringens klimaplan: Kraftige utslippskutt
» Rimelig a anta like ambisjoner fra Ap/Sp

EE L[] [ ] EE ] L[]
CO2avgift 1 dag 590kr/tonn Mye skal skje | transportsektoren
24
24
Y 2030 (forslag): 2000kr/tonn
23
22
22
21
21
20
20
19
18 19
17 18
16 I 17
15 . ”
2021 2022 2023 2024 2025 20256 2027 2028 2029 2030
| limagassavyift 15
. : 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
[ Krav og offentlege innkjop
mmmm Utsleppsreduksjonar kreditert jordbrukssektoren i utsleppsrekneskapen s Utsleppsreduksjonar kreditert jordbrukssektoren i utsleppsrekneskapen

) ) Andre ikkje-kvotepliktige utsle
m Endra krav biodrivstoff ] plkLig PP

) . [ransportsekioren
m /rleq utsleppsbudsjett

s /rieg utsleppsbudsjett
== == == Framskriving == == == [Framskriving
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Oppsummering

« EU-taksonomien vil pavirke
« bade offentlige og private finansstreammer

 vekstvilkarene for bade store og sma
bedrifter
« EU-taksonomien vil utvides fra klima via

milj@ til sosiale forhold og
selskapsstyring P

+ God kompetanse gker muligheten for o [EESEEs
. utnytte oppsidene tidlig e i

« redusere negative effekter

SpareBank 1
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RePOWER EU -
fornybarsatsing og
energleffektivitet



INTERN - SB1 Sgrgst

REPower EU: Europas svar pa Ukraina-utfordringen

EUs planlagte bygningsenergidirektiv

: : o : , , C. . * Energimerkingen endres: A = nullutslippsbygg, G skal vaere de
Massiv satsing pa fornybar kraft, energisparing og energieffektivisering for qce, darlinste; samkigres i hele Europa

bli uavhengige av import av russisk olje/gass * Bygg med energimerke G skal renoveres innen 2027 (il

energiklasse F)/2030 (til E)

: : : : * Bygg med energiklasse F skal renoveres innen 2033
Mer enn doble installert solkraft innen 2026, ny dobling innen 2030 i £

* X 4
* *

*®* *
3 B
* &K

European
Commission

Russia’s invasion of Ukraine has massively disrupted European and
global energy markets. Europe must end its dependence on such an
unreliable supplier. REPowerEU is the European Commission’s plan
to end the dependency on Russian fossil fuel imports. REPowerEU
is a plan for saving energy, producing clean energy, and
diversifying our energy supplies. It is backed by financial and
legal measures to build the new energy infrastructure and system
that Europe needs.

MAY 2022

{

vy R - Nye bygg skal vaere nu
| * Alle bygg skal vaere nu
" « Landene skal ha klar p

DN
-

_ 1 Norge

 for 8 nd malene

lutslippsbygg fra 2030
lutslippsbygg innen 2050
an og gode tilskudds- og stgtteordninger

- Forhandles trolig ferdig i EU i 2022, uklart om/nar det vil tre i kraft

Teknisk

32

25
21

MLl [ [

Energiproduksion [TWh/ar] m installert effekt [GWp

potensial for solkraft pa bygg

Multiconsult: ca samme
potensiale som
vannkraft, st@rst i vart
o[préde

12
9
.3
| I 5 I
g NS

i [ES Ml

Carlandasr T2 BAdias-Marmes AT

Figur 10- Summert potensial for solkraft pa bygg (vegg + tak) fordelt pa prisomrader. @stiandet {NO1),

MNard-fMarae fSIA N Wectlandast RIS |



/

‘ A New
~ Circular Economy
W Action Plan

EUs sirkuleergkonomi-
strategi
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Kretslgpet kommer

ta ut ressurser

ﬁorurense

—~~

19

resirkulere

|

lage nye
produkter

4

\

03.10.2022
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EUs sirkuleergkonomi-plan

« Elektronikk (og tekstiler): levetid, reparasjon, resirk, gjenbruk

« Fra produkt til tjeneste — ansvar for hele livslgpet til produktet

« Toffe tiltak/forbud: engangsprodukter, emballasje, mikroplast

« @kt resirk-andel: plast | kjgretay, bygg og mange andre
produkter

« Andre prioriterte sektorer: IKT, batterier, mat, naeringsmidler

Norge:

« Elektronikk og IKT ikke prioritert
« Men: dekket av industrisatsing

20 04.10.2022

Nasjonal strategi for ein
grgn, sirkuleer gkonomi

NNNNNNNNNNNNNNNN
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EUs Circular Electronics Initiative: Eksempler

@konomiske insentiver for forbrukere

Utnytt private leveringstjenester og post for
Innsamling

Sett mal for gjenbruk

App med informasjon om f eks neermeste
Innsamlings-/reparasjonsanlegg

Produktpass for a spore, folge
miljgprestasjoner etc

Lav moms for f eks reparasjon

Panteordning



EU-taksonomien; Sirkulaergkonomi
Hva er «bidra vesentlig»?

Sirkulzer design & produksjon

- Designe og produsere produkter og materialer for a beholde langsiktig verdi
og redusere avfall

- Gjore produkter overflgdige eller erstatte dem med et annet
produkt/tjeneste («dematerialisering»)

Sirkuleer bruk

- Forlenge levetid og optimalisere bruken av produkter for a beholde
ressursverdi og redusere avfall

.
|
!
'

Sirkulaer verdigjenvinning

- Fange opp verdi fra produkter og materialer i etterbruksfasen

Sirkulaere supportlasninger

- Digitale verktay
- Utdannings- og bevisstgjgringstjenester
- Stotte til sirkuleergkonomi-strategier og forretningsmodeller

SpareBank o
SORAOST-NORGE




EU-taksonomien: Sirkulaergkonomu:
Hvilke sektorer er dekket?

é

)tgn o )

Produksjon Vedlikehold av veier Bygging og Vann og aviegp
og motorveier renovering av bygg
Plastemballasje Alternative
vannressurser

Elektrisk/elektronisk utstyr

Produksjon, reparasjon og
salg av deler, og sirkuleere
tienestemodeller (leie,
bruktsalg etc)

- Fottgy og leervarer
- Klzer, unntatt leer og skinn
- Mabler

Gjenvinning av fosfor

o

Avfallshandtering

Innsamling og transport for
materialgjenvinning

Komposteringslasninger etc

SpareBank
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hetsloven +
Corporate Due Diligence

Apen

iIrective

D

-
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Apenhetsloven

Et betydelig L
antall av norske Ringvirkninger
‘ for mindre

virksomheter cle
omfattes! Selskaper

LOVEN GJELDER FOR “ST@RRE VIRKSOMHETER”

Allmennaksjeselskaper « Omsetning 70 MNOK
Barsnoterte foretak ELLER - Balanse pa MNOK 35
Banker, kredittforetak,

. I « 50+ ansate
finansieringsforetak osv.

*ma huke av 2 av 3 kriterier

SpareBank o
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B Gjelder for store og
HEE mellomstore selskaper

Hva Innebaerer
Q Plikt til a gjennomfare épenhetgk)ven?
aktsomhetsvurderinger

I- Passiv Informasjonsplikt

K

Plikt til a publisere en arlig
redegjorelse

Handheves: tvangsmulkt og
overtredelsesgebyr

SpareBank o
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FinansaVisen “d Tipsoss Nyheter - " Bars D Forum ™ Aksjeanalyse Academy Podcast -

p . Oslo Bars 7 Brent spot US Dollar EUR Bitcoln
Heekedsomisiis S Biisiats MB,01 1,20% 88,44 -0,07% 10,86 -0,22% 10,61 -0,56%  19195,86 0,51%

Fa innsikt for alle andre pa Investordagen 2022 17 dagerigjen

Brudd pa apenhetsloven kan gi [ oimeten

heye gebyrer

Fredag 1. juli 2022 tradte apenhetsloven i kraft. Brudd pa loven kan medfere store gebyrer.
% === Na ma IKEA svare pa sporsmal om
=3P sikkerhet

LI5S wier Mat Kima Transport Forbruk Penger

.0 oppfatning av det. Apenhetsloven palegger interiergiganten a ta ansvar og a besvare vare
spersmal.

\. {_— ——— \{\ .-
Fomy: T‘Tﬁ
4 B = ———
’ | P |
: ; ' e &
: B’ 3 ¥ |
a L ‘ .‘ i' ) e "'" : - -
= '~ ARGIREIN ¢
e 3 Y vJ-
o BE
( r — i W
i
LD
)
- -
Lo o
APENHETSLOVEN: Virksomheter har ansvar for a stanse, redusere og forebygge negativ pavirkning pa arbeidsforholdet og ’
menneskerettigheter, bade i egen virksomhet, hos leveranderer og andre forretningsforbindelser. (cirawrixe ES| DREAMSTIME &
L _ el
Kristin Nordland Brattli og Elise Johansen i Wikborg Rein arrangerte debatt om baerekraft pa Arendalsuka. Foto: Nina Schmidt

[a] (Foto: Nora Brenseth)

vl 1

Forbrukertilsynet om apenhetsloven: - Hvis

man rapporterer at alt er fint, sa er det sterre
sjanse for at vi kommer pa besgk

Nzringslivet opplever en tsunami av ny barekraftslovgivning, og advokatfirmaer merker okt
pagang fra klienter som strever med 4 etterleve regelverket.

SpareBank
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Corporate due diligence directive: Hva er det?

Hvilke selskaper? 500 ansatte, 150m€ omsetning
Definerte hayrisikobransjer: 250 ansatte,

40m€ omsetning

Nar? Uklart, men hgyrisikobransjer 2 ar senere
enn store selskaper

.+ Dekker bade miljg og sosiale forhold (vs Apenhetsloven)

 Krav:
« Integrere aktsomhet | policies og retningslinjer

 |dentifisere faktisk eller mulig negativ pavirkning pa menneskerettigheter og
milj@

- Hindre eller redusere potensielle pavirkninger, stoppe eller minimere
faktiske pavirkninger

SpareBank

SGR@ST-NORGEO
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Likestillings- oQ
diskrimineringsloven
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AKTIVITETS- OG REDEGJ@RELSESPLIKTEN (ARP) PA
LIKESTILLINGS- OG DISKRIMINERINGSOMRADET*

Likestillings- og diskrimineringsloven tradte i kraft 1. januar 2020.
« Mange som ikke 1 tilstrekkelig grad fglger lovkravet
->Vi minner derfor om arbeidsgivers aktivitets- og redegjarelsesplikt

Arbeidsgivere med over 50 ansatte er pliktige til a dokumentere:
- Mal og tiltak for a fremme likestilling og hindre diskriminering
« Faktisk tilstand for kjgnnslikestilling

« Hvordan vi arbeider med likestilling og diskriminering

Lovbestemt arbeidsmetodikk i 4 trinn:

1. Undersgke om det finnes risiko for diskriminering eller andre hindre
for likestilling

2. Analysere arsakene til identifiserte risikoer

lverksette egnede tiltak

4. \Vurdere resultater av arbeidet likestilling/i-arbeidslivet/Aktivitets-og-

redegjorelsesplikten/arbeid-med-arp/

SpareBank o

*Aktivitets-og redegjgrelsesplikten fremgar av likestillings-og diskrimineringsloven (LOV-2017-06-16-51) §§26,26a, 26b og 26¢ SOR@ST-NORGE

Les mer:
https://www.ldo.no/jobbe-for-

5~



https://www.ldo.no/jobbe-for-likestilling/i-arbeidslivet/Aktivitets-og-redegjorelsesplikten/arbeid-med-arp/
https://www.ldo.no/jobbe-for-likestilling/i-arbeidslivet/Aktivitets-og-redegjorelsesplikten/arbeid-med-arp/

31

ARP-RAMMEVERK

Undersgke risiko for diskriminering eller
andre hindre for likestilling, kartlegge
lznnsforhold fordelt etter kjgnn og
bruken av ufrivillig deltidsarbeid
annethvert ar,

Analysere arsakene til identifiserte
risikoer,

lverksette tiltak for a motvirke
diskriminering og bidra til gkt likestilling
og mangfold 1 virksomheten, og

Vurdere resultater av arbeidet

Vurdere
resultater

lverksette
tiltak

Undersgke

08
kartlegge

Analysere
arsaker

SpareBank
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EKSEMPEL SPAREBANK 1 SOR@ST-NORGE 2021

Status

Kategori 2020 2021

hMorbank Konsern hMorbank Fonsern

Likestilling og mangfold

Andel kvinner fordelt pa stillingsniva

Gjennomsnittslann

Sykefravesr

Arbeidsforheld

Andel deltid

OMRADER

Rapportering gir 0ss
innsikt i hva vi kan,
og bgr, bli bedre pa

KUNMNSKAP
OG INNSIKT

KJBNN/
ETNISITET

Tiltak og mal

TILTAK OG MAL INNEN VART ARBEID MED LIKESTILLING OG MANGFOLD

BAKGRUNN FOR
TILTAKET

TILTAK

MAL STATUS

ANSVARLIG

FRIST

LANGSIKTIG
RESULTAT

Arbeidet med Be- Dedikere arbeidet  + Konserndirektor Gjennomfart Konsemdirektar 2021 Wed & dedikere

stilling g mangfold med likestilling HR og organiss- HR og crganiss- arbeidet mead Be-

mia Ol tatt pa alvor. o0 mmangfold til sjonsutvikling har sponsutvikling stiling og mangfold

Cette gjeres ved & toppledelsen dedikert ansvar sikrar Wi Qiennoimr

forankre det i topp- til arbeidet med f@ringsewvne og visar
edalsan og deretier likestilling- og at vi tar arbeidet pa

olant ansatte. mangfold alwor.

For & sette gode, Kartlegging av @kt kunnskag Manlagt Konserndirektar 022 satte goda, malk

mialrettede tiltak status pa likestill- o innsikt om HR og crganisa- retteds tiltak og

o mal ma wi ha ing g mangfold i situasjonen pa sponsutvikling malsettinger for a

kunnskap og innsikt konsermet likestilling og ta likestilings- og
dagens situasjon. mangfold i mangfold=ansvar

Wi ansker 3 arbeide konsemest

systematisk og mak

rettet med Bkestilling

o mangfold, og en

grurdig kartlegging

vl hjelpe oss p& weien

videre.

Andelen kvinnelige Sigmere «Kvinner Evinneandelen i HManlagt Konsermdirekiar (22 @ke andel kvinner i
edare genspelar i Finans Charters lederroller (pa HR og crganiss- ledermoller

kke kvinneandelen | o dermied blant ulike nivaer og i sponsutvikiing

bedriften for awrig. annet sette mal ulike avdelinger)

Kwinneandelen i om kjennsbalanse skal gjenspeile

konsernet er 59%, og rapportere pa kwinneandelen i

miens kvinneandel i fremigang. konsemet

edarmoler er MK

Wi ansker a gjenspeile Pilotprosjekt: Ansette kompe- Manlagt Konserndirektar 022 nigen diskriminering

samfunnet vi er an Ancnymiserte tente med- HR og crganisa- ved rekruttarning

ded aw, og har vurdert CWer i utvelgelses- arbeiders sponsutvikling

homogent arbeids-
milj@ =0 &n risiko.

prosessen ved
rekruttering.

uavhengig av
kjenn eller etnisk
bakgrunmn
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Regnskapslovens § 3-3 C «Redegjarelse om samfunnsansvar»: Store
foretak (I hovedsak bgrsnoterte)

Informasjon om Hvordan det En vurdering av Forventninger til
retningslinjer, arbeides for a resultatene som er |det videre
prinsipper, omsette oppnadd arbeidet
prosedyrer og prinsippene til
standarder fora  |handling
Integrere |
strategier, daglige
drift og i1 forholdet
til interessenter

V

<< <
<< K
<< K
<< K




CSRD: krav

Hvilke selskaper? Barsnoterte, eller 2 av 3 kriterier: 250
ansatte, 40m€ omsetning, 20m<€ balanse

Nar? 1Jan 2024 for finansaret 2023, SMBer 3+
ars innfasingstid (2026-2)

Krav til rapporten Tredjeparts-verifisering, involvere revisor

« Strategl og forretningsmodell

« Dobbelt materialitet:
Selskapets pavirkning pa baerekraft (hele verdikjede)
Baerekraftpavirkning pa selskapet (hele verdikjede)

- Eget bidrag til a oppna 1,5 graders-malet samt risiko relatert til omstillingen
« Policy, konsekvenser av policy, risikoer, KPler, mal og status
- Prosessen for a velge vesentlige beaerekraftstemaer for interessenter

« Egne rapporteringsstandarder
Ingen for SMBer

Ingen for elektronikkindustri SpaI'EBal"lk

SGR@ST-NORGEO




CSRD: Temaer innen milj@ og klima

Environment

EXPOSURE DRAST

ESRS E1
Climate change

<_—>  OQ

prass EEFRAG

ESRS E1 Climate change

EXAOSURE CRAST

ESRS E4
Biodiversity and ecosystems

Pre-uss BEFRAG

EXAOSURE DRAST

ESRS E2
Pollution

eresns BEFRAG

ESRS E2 Pollution

EXPOSURE DRAST

ESRS E5
Resource use and circular economy

s BEFRAG

EXPOSURE DRAST

ESRS E3
Water and marine resources

B .

PrrRga EEFRAG

ESRS E3 Water and marine resources

ESRS E4 Biodiversity and ecosystems ESRS E5 Resource use and circular economy

SpareBank
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CSRD: Sosiale temaer

Like muligheter for alle
« Likestilling og lik Ignn for likt arbeid
« Oppleering og kompetanseutvikling
« Sysselsetting og inkludering av funksjonshemmede

Arbeidsforhold
« Sikker og tilpasningsdyktig ansettelse
e Lonn
« Sosial dialog
« Kollektive forhandlinger og involvering av ansatte
« Balanse mellom arbeid og privatliv
« Sunt, trygt og godt tilpasset arbeidsmilj@

Respekt for menneskerettigheter, grunnleggende friheter,

demokratiske prinsipper og standarder
« Den internasjonale menneskerettighetserkleeringen og FNs
kjernekonvensjoner
« |LOs grunnkonvensjoner
« Den europeiske unions charter om grunnleggende rettigheter

Social

EXFOSLIRE DRAFT

ESRS 51

Crem wiorkforce

c’f N
= '\
i =

""s_/)

e BEFRAG

ESRS S1 Own workforce

EXFOSLIRE CRAST

ESRS 54
Consumers and end-users

K 2 a
}H{": 7,
/ “h_/)

eressvs BEFRAG

ESRS 54 Consumers and end-users

EXFOSLIRE DRAST

ESRS 52
Workers im the value chain

K 2 o
}H{": 7,
/ 1\_/)

ere-gans BEFRAG

ESRS 52 Workers in the value chain

EXFSLIRE DRAST

ESRS 53
Affected communities

K a2 o
}\‘{": 7\
/ 1\_}

widili BEFRAG

ESRS 53 Affected communities

SpareBank
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CSRD: Temaer innen selskapsstyring

« Rollen til selskapets administrative, ledelses- og tilsynsorganer Governance
(inkludert i baerekraftsp@rsmal), og sammensetningen av disse
organene
« Forretningsetikk og bedriftskultur
° Anti-kOrrupsjon Og anti'beStikkelse (E:‘uif::rf;nce. risk management and gtsj‘:li:i conduct
« Selskapets politiske engasjementer inkludert lobbyvirksomhet ERSITIE CoNO! -

- Hvordan forhold til forretningspartnere styres og kvaliteten pa

relasjonene
« Betalingspraksis
« Interne kontroll- og risikostyringssystemer

PTF ESRS B EFRAG PTFESRS B EFRAG

ESRS G1 Governance, risk management and

. ESRS G2 Business conduct
internal control

SpareBank
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Oppsummering

« Mest sannsynlige
lovkrav/rapporteringskrav | dag:
+ Apenhetsloven
 Likestilling og mangfold
« Regnskapsloven (frivillig)
* Fremtidige krav
» EU-taksonomien (klima -= milj@ -
soslale forhold og selskapsstyring)
 Sirkuleergkonomi
« Rapportering: CSRD
« Utvidelse av/erstatter for
Apenhetsloven: Corporate Due
Diligence Directive

SpareBank 1
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TAKK FOR TIDEN!

Ta gjerne kontakt:

Jorund Buen

e Jorund.buen@sblsorost.no
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